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RAPPEL DE LA RÉGLEMENTATION

Arrêté du 25 mai 2016 fixant le cadre national de la formation et les modalités conduisant à la délivrance du diplôme national de doctorat

Article 11 

« L'inscription est renouvelée au début de chaque année universitaire par le chef d'établissement, sur proposition du directeur de l'école doctorale, 

après avis du directeur de thèse et du comité de suivi individuel du doctorant. » […]

Article 13

« Un comité de suivi individuel du doctorant veille au bon déroulement du cursus en s'appuyant sur la charte du doctorat et la convention de formation.

Le comité de suivi individuel du doctorant assure un accompagnement de ce dernier pendant toute la durée du doctorat. Il se réunit obligatoirement 

avant l'inscription en deuxième année et ensuite avant chaque nouvelle inscription jusqu'à la fin du doctorat. 

Les entretiens sont organisés sous la forme de trois étapes distinctes : présentation de l'avancement des travaux et discussions, entretien avec le 

doctorant sans la direction de thèse, entretien avec la direction de thèse sans le doctorant. 

Au cours de l'entretien avec le doctorant, le comité évalue les conditions de sa formation et les avancées de sa recherche. Lors de ce même entretien, 

il est particulièrement vigilant à repérer toute forme de conflit, de discrimination, de harcèlement moral ou sexuel ou d'agissement sexiste. Il formule 

des recommandations et transmet un rapport de l'entretien au directeur de l'école doctorale, au doctorant et au directeur de thèse. 

En cas de difficulté, le comité de suivi individuel du doctorant alerte l'école doctorale, qui prend toute mesure nécessaire relative à la situation du 

doctorant et au déroulement de son doctorat. 

Dès que l'école doctorale prend connaissance d'actes de violence, de discrimination, de harcèlement moral ou sexuel ou d'agissements sexistes, elle 

procède à un signalement à la cellule d'écoute de l'établissement contre les discriminations et les violences sexuelles. 

Les modalités de composition, d'organisation et de fonctionnement de ce comité sont proposées par le conseil de l'école doctorale. L'école 

doctorale veille à ce que dans la mesure du possible, la composition du comité de suivi individuel du doctorant reste constante tout au long de 

son doctorat. Le comité de suivi individuel du doctorant comprend au moins un membre spécialiste de la discipline ou en lien avec le domaine de 

la thèse. Dans la mesure du possible, le comité de suivi individuel du doctorant comprend un membre extérieur à l'établissement. Il comprend 

également un membre non spécialiste extérieur au domaine de recherche du travail de la thèse. Les membres de ce comité ne participent 

pas à la direction du travail du doctorant. L'école doctorale veille à ce que le doctorant soit consulté sur la composition de son comité de suivi 

individuel, avant sa réunion. »
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INTERFACE ÉCOLE DOCTORALE

©ADUM 2026 - Document à usage interne pour les écoles doctorales et établissements. Ne pas diffuser.
3

→ La gestion du comité de suivi individuel est paramétrable sur l’interface de l’école doctorale
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INTERFACE ÉCOLE DOCTORALE

→ Possibilité d’afficher un document et/ou lien relatif aux modalités de composition, d’organisation 

et de fonctionnement du comité. 

      Ce document et/ou ce lien s’affichera côté doctorants et membres CSI
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INTERFACE ÉCOLE DOCTORALE

→ Possibilité de définir le public concerné, le nombre de membres minimum à déclarer et qui déclare 

le référent (école doctorale ou doctorant)

Si l’année est cochée, le doctorant peut alors déclarer / 
modifier les membres de son CSI. Si une seule année est 
cochée, le doctorant déclarera les membres CSI cette 
année-là et ne pourra plus modifier les membres CSI les 
autres années.
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INTERFACE ÉCOLE DOCTORALE

→ Possibilité de paramétrer le dépôt d’un document concernant la déclaration des membres CSI par 

le doctorant

Ce paramétrage ne concerne pas le dépôt du 
compte-rendu du CSI.  Par exemple, cela peut 

être une fiche déclarative des membres CSI 
signée par le doctorant, la direction de thèse, 
accompagnée des engagements des membres 

du comité etc.
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→ Nous pouvons mettre 

en place un document 

relatif à la désignation 

des membres du CSI. 
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→ https://adum.fr/documents/ADUM_MOD_formulaire_declaration_membres_CSI.docx 

Exemple

https://adum.fr/documents/ADUM_MOD_formulaire_declaration_membres_CSI.docx
https://adum.fr/documents/ADUM_MOD_formulaire_declaration_membres_CSI.docx
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Exemple

→ https://adum.fr/documents/ADUM_MOD_formulaire_engagement_membre_CSI.docx 

→ Nous pouvons mettre 

en place l’engagement 

du membre CSI. Il sera 

nécessaire de nous 

indiquer à qui doit être 

remis cet engagement 

et qui doit pouvoir le 

télécharger (doctorant, 

membre CSI, référent 

CSI, etc.) 

https://adum.fr/documents/ADUM_MOD_formulaire_engagement_membre_CSI.docx
https://adum.fr/documents/ADUM_MOD_formulaire_engagement_membre_CSI.docx
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INTERFACE ÉCOLE DOCTORALE

→ Possibilité de définir ce qui est attendu pour le dépôt du rapport CSI effectué par le doctorant 

(intitulé et descriptif) 
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INTERFACE ÉCOLE DOCTORALE

→ Possibilité de gérer le dépôt du compte-rendu du CSI, par année, le caractère obligatoire et qui 

l’effectue

Si vous demandez que le CR du comité de suivi soit déposé par le référent pour que le doctorant 
demande sa réinscription, il est impératif que le référent soit d'ores et déjà déclaré et enregistré dans la 
base définitive sinon il ne pourra pas procéder au dépôt.

Si ce n'est pas le cas, pensez à le faire avant l’ouverture de l’année universitaire suivante et/ou à 
demander à vos doctorants de déclarer les membres du CSI.

Si c'est le doctorant qui dépose le CR au moment de sa demande de réinscription, il n’y pas 
d'intervention particulière à réaliser.
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INTERFACE ÉCOLE DOCTORALE

→ Possibilité de mettre en place l’envoi d’un e-mail automatique lorsque le compte-rendu est déposé
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INTERFACE ÉCOLE DOCTORALE

→ Possibilité de définir le contenu des e-mails qu’il est possible d’envoyer aux membres ou référent 

du comité lors de l’enregistrement de la fiche dans la base définitive
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INTERFACE ÉCOLE DOCTORALE

→ Si le doctorant doit déclarer ses membres au cours de la 1ère année, possibilité de paramétrer 

l’envoi d’un e-mail automatique X jours après l’enregistrement de sa fiche dans la base définitive 

pour lui rappeler de déclarer les membres de son CSI



INTERFACE DOCTORANT

→ L’onglet « Comité de suivi individuel » permet de déclarer les membres du CSI, déposer le 

compte-rendu du CSI ou le document concernant la déclaration des membres le cas échéant
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INTERFACE DOCTORANT

→ Le doctorant saisit les premières lettres du nom du membre et sélectionne le membre dans la 

liste (l’adresse e-mail ressort afin de choisir le bon membre en cas d’homonyme) 
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INTERFACE DOCTORANT

→ Si le membre n’est pas enregistré sur ADUM, le doctorant complète les informations à son sujet
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INTERFACE DOCTORANT

→ Le doctorant indique les différentes spécificités des membres ainsi que le référent le cas échéant
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Il est obligatoire d’indiquer si le 
membre est spécialiste ou non 

spécialiste



INTERFACE DOCTORANT

→ Le doctorant dépose le document concernant la déclaration des membres CSI et le compte-

rendu de son comité de suivi individuel le cas échéant
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INTERFACE DOCTORANT

→ Le doctorant peut visualiser les membres de son comité (validés ou en attente de validation 

par l’ED), les différents documents mis à disposition et consulter les comptes-rendus de 

chaque année. 
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INTERFACE ÉCOLE DOCTORALE

→ L’ED a un lien en page d’accueil sur son interface lui permettant de traiter les CSI saisis ou modifiés 

par les doctorants (uniquement dans le cas où l’ED gère le dépôt des CR par les référents)

©ADUM 2026 - Document à usage interne pour les écoles doctorales et établissements. Ne pas diffuser.
20



INTERFACE ÉCOLE DOCTORALE

→ L’ED retrouve les CSI à traiter dans les dossiers temporaires dans tous les cas
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FICHE TEMPORAIRE

→ L’ED doit vérifier la saisie du doctorant sur la fiche temporaire. Elle doit éventuellement créer 

la fiche du membre si celui-ci n’est pas enregistré sur ADUM. L’ED peut ensuite valider et 

enregistrer le CSI dans la base définitive.
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Ce bouton ne ressort pas pour les doctorants 
demandant à s’inscrire en 1A, le CSI sera validé 

lorsque l’inscription sera enregistrée dans la 
base définitive.  Ce bouton sert notamment à 
ouvrir l’accès aux référents pour déposer le 

compte-rendu (si paramétrage activé).



FICHE TEMPORAIRE

→ L’École doctorale peut redonner la main au doctorant si le CR déposé n’est pas conforme
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FICHE DÉFINITIVE

→ Le comité de suivi individuel enregistré par l’école doctorale est visible sur la fiche définitive

©ADUM 2026 - Document à usage interne pour les écoles doctorales et établissements. Ne pas diffuser.
24



FICHE DÉFINITIVE

→ L’avis, la date et le CR du CSI sont visibles dans le tableau récapitulatif des inscriptions
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FICHE DÉFINITIVE

→ Possibilité d’ajouter / modifier / supprimer des membres du comité de suivi individuel via la 

fiche définitive du doctorant dans l’annuaire
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OU



GESTION COMITÉ DE SUIVI INDIVIDUEL

→ Accès au tableau de suivi, à différentes requêtes de consultation ou de modification et listes 

de diffusion
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TABLEAU DE SUIVI

→ Possibilité de gérer les CSI via un tableau de suivi (modification / suppression PDF du CR, 

ajout / modification de l’avis CR, choix par année universitaire, affichage des documents 

éventuels, etc.)
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TABLEAU DE SUIVI
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→ Possibilité de déposer le CR du CSI et d’indiquer l’avis, la date et un commentaire éventuel



REQUÊTE 
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→ Possibilité de faire une extraction Excel des CSI des inscrits de l’année sélectionnée



REQUÊTE 
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→ Possibilité de faire une extraction Excel des doctorants ayant un CR de CSI déposé ou non 

pour l’année sélectionnée



REQUÊTE 
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→ Possibilité de faire une extraction Excel des chercheurs de la structure participant à un CSI 

pour les thèses en cours (docteurs, arrêts de thèse et transferts départ non affichés car la 

thèse n’est plus en cours)

Les noms et prénoms des doctorants 

hors périmètre ne sont pas communiqués



MODIFICATION 
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→ Possibilité d’ajouter les avis, dates et commentaires des CSI de plusieurs doctorants en 

simultanée



MODIFICATION 
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→ Possibilité de consulter ou déposer le CR des CSI (+ déclaration membres CSI le cas échéant) 

de plusieurs doctorants en simultanée



MODIFICATION 
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→ Possibilité de déclarer les membres des CSI de plusieurs doctorants en simultanée



LISTES DE DIFFUSION
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→ Possibilité de contacter tous les inscrits ayant ou n’ayant pas déclaré leur CSI pour l’année 

sélectionnée



LISTES DE DIFFUSION
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→ Possibilité de contacter tous les membres CSI des inscrits de l’année sélectionnée



LISTES DE DIFFUSION
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→ Possibilité de contacter tous les référents CSI des inscrits de l’année sélectionnée (par défaut sont 

cochés tous les référents pour lesquels un compte-rendu n’a pas été déposé)



INTERFACE MEMBRE CSI / RÉFÉRENT 

→ Les membres du CSI ont accès à la liste des doctorants pour lesquels ils participent aux CSI

→ Le référent peut déposer le compte-rendu du CSI si ce paramétrage a été choisi par l’ED
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INTERFACE RÉFÉRENT CSI

→ Un e-mail automatique peut être envoyé dès lors que le compte-rendu est déposé par le référent 
(cf. mail paramétrable en page 11)
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