
RAPPORT GÉNÉRAL DU CSI

Prénom :

Nom du directeur de recherche :

Nom :

Ecole doctorale Diplôme suivi Laboratoire de rattachement

Pratiques et théories du sens

Esth., Sci. & Techn. des Arts

Sciences sociales

Titre de la 
thèse :

Courriel :

Date de la première inscription en thèse :

Cognition,  langage,  interaction

en septembre 20Nombre d'années d’Inscription :

/ /

Financement : Sans cotutelle :

Si cotutelle, indiquez le nom de l'institution partenaire de Paris 

Présentation de l’objet de recherche / corpus / terrain

Problématique

Questionnaire à remplir par le doctorant

Le ou la doctorant.e remplit le questionnaire et le fait viser par son directeur ou sa directrice de thèse; il ou elle intégre 

les nouvelles informations pertinentes du questionnaire dans son portfolio, et transmet son questionnaire rempli et visé 

à la direction de son équipe de recherche au plus tard une semaine avant la date de l'entretien. 

Après l'entretien, le CSI adresse son rapport général au doctorant ou à la doctorante, au secrétariat administratif de 

l'école doctorale, à la directrice ou au directeur de thèse avant le 15 septembre . Le ou la doctorant.e dépose sur 

Nuxeo, dans son dossier de réinscription le rapport général du CSI et son portfolio.



Modalités pour le dépot d'une signature 
électronique

Signature du ou de la directeur.rice de thèse

Avis du directeur ou de la directrice de thèse 

Avancement du travail de recherche doctorale durant l'année écoulée

Calendrier prévisionnel

Autres activités (enseignement, formations doctorales, publications, communications)

Avis sur l'avancement de la thèse

Avis sur la réinscription

Le ou la directeur.trice de thèse souhaitetil.elle 
être entendu.e par le comité de suivi individuel 
(s'il y a lieu, cet entretien est séparé de celui 
mené avec le ou la doctorant.e)?

Insertion de signature électronique : 
1 - vérifier maj d'acrobat version" DC" (sinon : onglet "aide"> "recherche mise à jour"
2 - Onglet "édition" > préférences > signatures > identité et certifcat >cliquer "Icone +" (en haut à droite)] > ID nouvelle à créer > nouveau fichier > (entrez vos coordonnées) > tapez un mot de passe
Pour apposer la signature : 
1 - Onglet "Outils" > certificats > signer numériquement > cliquez/glissez le cadre à l'endroit de la signature > entrez votre mot de passe (ne pas cliquer "vérouiller" sauf si dernier à signer ) > signer




Entretien avec le Comité de suivi individuel 

1. Qualité de l’environnement de travail

a) Comment évaluezvous la qualité de l'environnement matériel de la réalisation de la thèse? 

b) ... la qualité de l'intégration dans les activités scientifiques du laboratoire (séminaires, échanges 
avec les membres de l'équipe...)

c) ... la qualité de l'interaction avec les autres doctorants

d) ... la qualité de la relation avec le avec le(s) directeur(s) ou directrice(s) de thèse

a) Comment évaluezvous les échanges avec votre directeur.trice de thèse au cours de cette année?

2. Avancement de la thèse

b) Comment appréciezvous la progression de votre travail de recherche au cours de cette année ?

3. Autre commentaire du ou de la doctorante

4. Commentaire du ou de la directeur.trice de thèse (s'il y a lieu)

Cadre réservé aux membres du CSI

Modalités de l’entretien : 

Durée de l’entretien : 

Cadre réservé aux membres du CSI

Bilan : 

Observations et recommandations : 



Avis pour la réinscription :

Date du rapport : / /

Aucune réinscription ne pourra être faite par l'Ecole Doctorale 
en l'absence du rapport général du C.S.I. 

Composition du comité de suivi individuel

Membre 1 (Obligatoire) :

Membre 2 (Obligatoire) :

Membre 3 (Facultatif) :

Nom Prénom Qualité

Signatures des membres du CSI :



RAPPORT SPÉCIAL DU CSI (optionnel)

Dans le cas où des formes de conflit, de discrimination, de harcèlement moral ou sexuel ou 
d'agissement sexiste seraient repérées par le CSI, le rapport complémentaire qui les reporte est 
à envoyer uniquement à la direction de l’école doctorale
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